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OBJETIVOS DE LA MATERIA

Se pretende instruir al alumnado en la teoria de los juegos cooperativos y en sus
principales aplicaciones. El programa aborda el estudio de diversos modelos coalicionales,
distinguiendo entre utilidad transferible y utilidad no necesariamente transferible, ejemplos
y aplicaciones, soluciones y las principales caracterizaciones axiomaticas. El curso
proporcionara una perspectiva suficientemente amplia para iniciarse como investigador en
este campo.

Esta materia se encuadra dentro del perfil de investigacién operativa. Por tanto, el
alumnado que tenga pensado escogerla pueden plantearse cursar también las materias de
Introduccion a la Teoria de Juegos y Redes y Planificacién, asi como otras materias de
Investigacion Operativa. En todo caso, los contenidos de la materia Juegos Cooperativos es
autocontenida y puede también cursarse, sin requisitos previos, como complemento de los
perfiles de estadistica, tanto tedrica como aplicada.



CONTENIDOS DE LA MATERIA
BLOQUE I: Juegos cooperativos con utilidad transferible

1. El modelo TU. La forma caracteristica, definiciones basicas, ejemplos, clases especiales
de juegos. Soluciones tipo conjunto y soluciones puntuales. Metodologia axiomdtica.

2. Conceptos de solucidn tipo conjunto. El nicleo o core. Caracterizaciones. El D nucleo.
Los conjuntos estables. El corecover. El conjunto de Weber. Caracterizacién de los juegos
convexos.

3. Conceptos de solucién puntuales. El valor de Shapley y otras soluciones relacionadas.
Caracterizaciones axiomaticas del valor de Shapley. Situaciones asimétricas: los valores
ponderados. Uniones a priori: el valor coalicional. Situaciones con comunicacién restringida: el
valor de Myerson. El prenucleolo y el nucleolo. El tau valor. El core-center. Programacién y
recursos informaticos.

4, Aplicaciones. Los juegos simples. Los juegos de mercado. Los juegos de asignacion de
costes. El juego del aeropuerto. Los juegos de bancarrota. Juegos que provienen de problemas
de investigacién operativa.

BLOQUE Il: Juegos cooperativos con utilidad no necesariamente transferible

5. El modelo NTU. Definicién de juegos NTU. Propiedades de la funcién caracteristica.
Juegos TU como caso particular de juegos NTU. Juegos de hiperplano. Juegos de mercado.
Preferencias vs utilidad. Juegos de emparejamiento. El algoritmo de Gale-Shapley.

6. Problemas de negociacién. Soluciones en problemas de negociacién. Solucién de Nash.
Solucion de Kalai Smorodinsky. Solucidon igualitaria. Solucién de Raiffa discreta. Solucién de
Raiffa continua. Propiedades destacadas de las soluciones.

7. Caracterizaciones axiomaticas en problemas de negociacion. Caracterizacion de la
solucidon de Nash. Caracterizacién de la solucidn de Kalai Smorodinsky. Caracterizacién de la
solucidn igualitaria.

8. Soluciones en juegos NTU generales. El nucleo en juegos NTU. El valor lambda
transferible de Shapley. El valor consistente de Maschler Owen. El valor de Harsanyi.
Caracterizaciones axiomaticas.
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COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

En esta materia se trabajan las competencias bdsicas CB6, CB7, CB8, CB9 y CB10 que constan
en la memoria del Master en Técnicas Estadisticas. También se trabajan las siguientes
competencias generales, especificas y transversales.

COMPETENCIAS GENERALES

CG1 - Conocer, comprender y saber aplicar los principios, metodologias y nuevas tecnologias
en la estadistica y la investigacidn operativa en contextos cientifico/académicos, tecnolégicos o
profesionales especializados y multidisciplinares, asi como adquirir las destrezas y
competencias descritas en los objetivos generales del titulo.

CG2 - Desarrollar autonomia para identificar, modelar y resolver problemas complejos de la
estadistica y la investigacidon operativa en contextos cientifico/académicos, tecnoldgicos o
profesionales especializados y multidisciplinares.

CG3 - Desarrollar la capacidad para realizar estudios y tareas de investigacion y transmitir los
resultados a publicos especializados, académicos y generalistas.



CG4 - Integrar conocimientos avanzados y enfrentarse a la toma de decisiones a partir de
informacién cientifica y técnica.

CG5 - Desarrollar la capacidad de aplicacién de algoritmos y técnicas de resolucion de
problemas complejos en el ambito de la estadistica y la investigacidon operativa, manejando el
software especializado adecuado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer, identificar, modelar, estudiar y resolver problemas complejos de estadistica e
investigacion operativa, en un contexto cientifico, tecnoldgico o profesional, surgidos en
aplicaciones reales.

CE2 - Desarrollar autonomia para la resolucién practica de problemas complejos surgidos en
aplicaciones reales y para la interpretacion de los resultados de cara a la ayuda en la toma de
decisiones.

CE3 - Adquirir conocimientos avanzados de los fundamentos tedricos subyacentes a las
distintas metodologias de la estadistica y la investigacién operativa, que permitan su desarrollo
profesional especializado.

CE6 - Adquirir conocimientos tedrico-practicos avanzados de distintas técnicas matematicas,
orientadas especificamente a la ayuda en la toma de decisiones, y desarrollar la capacidad de
reflexion para evaluar y decidir entre distintas perspectivas en contextos complejos.

CE7 - Adquirir conocimientos tedrico-prdcticos avanzados de distintas técnicas de optimizacion
matematica, tanto en contextos unipersonales como multipersonales, y saber aplicarlos con
autonomia suficiente en un contexto cientifico, tecnolégico o profesional.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar firmes capacidades de razonamiento, andlisis critico y autocritico, asi como de
argumentacion y de sintesis, contextos especializados y multidisciplinares.

CT3 - Ser capaz de resolver problemas complejos en entornos nuevos mediante la aplicacion
integrada de los conocimientos.

CT4 - Desarrollar una sdlida capacidad de organizacién y planificacidn del estudio, asumiendo
la responsabilidad de su propio desarrollo profesional, para la realizacién de trabajos en
equipo y de forma auténoma.

CT5 - Desarrollar capacidades para el aprendizaje y la integracion en el trabajo en equipos
multidisciplinares, en los ambitos cientifico/académico, tecnoldgico y profesional.



METODOLOGIA DOCENTE: ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Y SU VALORACION EN
CREDITOS ECTS

El profesorado expondra en clase y por videoconferencia la teoria basica de la asignatura.
Diversos ejemplos ilustraran la aplicacién de los resultados tedricos. Las clases de problemasy
laboratorio seran un complemento a las clases tedricas. Se trabajard con boletines de
problemas y con software especifico de los temas tratados.

El total estas actividades tendran una valoracién de 2 créditos ECTS. Los 3 créditos ECTS
restantes corresponderdn a estudio personal (1,5 créditos) y realizacion de practicas
personales individuales (1,5 créditos).

El material del curso se pondra a disposicion del alumnado.

CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

Para evaluar cada uno de los dos bloques, se tendrd en cuenta la participacion en las clases
(10% del total). Se contempla la posibilidad de trabajar con articulos relativos a lineas actuales
de investigacién. Para superar el curso se tendra que aprobar cada uno de los dos blogues que
lo configuran, siendo la nota final la media de las dos calificaciones. En cada bloque habra que
realizar dos actividades, ambas con la misma valoracién (22.5% cada una). De esta manera se
evaluardn las competencias generales, asi como las competencias especificas y las
transversales. Para el alumnado que no supere alguna de las partes, se realizard un examen
final. Las competencias basicas se evaluaran con la resolucion de las actividades y/o el examen
final. Con este examen se valoraran también las competencias especificas.

Adicionalmente, el alumnado que asi lo desee pueden solicitar la realizacion de un Unico
examen, que puntuard como el 100% de la nota final, en las fechas oficiales. Este examen
evaluara las competencias bdsicas y las especificas antes mencionadas. Esta solicitud debera
realizarse no mas tarde de 10 dias antes de finalizar la docencia de la materia.

TIEMPO DE ESTUDIO Y DE TRABAJO PERSONAL QUE DEBE DEDICAR UN ESTUDIANTE PARA
SUPERAR LA MATERIA

Docencia presencial: 35 h.
Tutorias grupales: 5 h.
Estudio y trabajo personal: 85 h.

RECOMENDACIONES PARA EL ESTUDIO DE LA MATERIA

Asistencia a las clases tedricas y practicas y consulta de la bibliografia recomendada.
RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

Bibliografia, apuntes y ordenador.

OBSERVACIONES



Para los casos de realizacién fraudulenta de ejercicios o pruebas, sera de aplicacién lo
recogido en las respectivas normativas de las universidades participantes en el Master
en Técnicas Estadisticas.

Esta guia y los criterios y metodologias en ella descritos estdn sujetos a las
modificaciones que se deriven de normativas y directrices de las universidades
participantes en el Master en Técnicas Estadisticas.
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